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L'apertura del reparto Boschetto 2
portera la capacita a 200 posti

e 44 diurni. Si pagano 64 euro

al giorno contro una media
provinciale di oltre 74 euro

SOTTOMARINA

Rette pili basse della media
provinciale, internalizzazio-
nedialcuni servizi, taglioalle
consulenze e 25 nuovi posti
letto. Questi alcuni dei punti
di forza della nuova gestione
dell'Ipab Felice Casson che
traccia la segreteria locale di
Forza Italia. Il plauso al cda
chesiéinsediatonella prima-
vera 2023, guidato da Anto-
nio Serraino, arriva a pochi
giorni dalla nomina del nuo-
vodirettore, Alessandro Scar-
pa.
«Gli ultimi due anni di ge-
stione della casa di riposo se-
gnano un esempio di gover-
nance positiva», spiega il
coordinatore azzurro, Benia-
mino Boscolo Capon, «capa-
ce di navigare tra le sfide pilt
difficili, con visione e concre-
tezza. A partire da marzo
2023 con il nuovo cda, l'ente
ha dimostrato che il rigore
economicoelaqualita dei ser-
vizi possono coesistere,
creando un punto di riferi-
mento per l'intero sistema di
welfare locale. Apprezziamo
I’ambizioso obiettivodiripor-
tarelastrutturaaunasosteni-
bilitafinanziaria, senza sacri-

SOTTOMARINA

Casa diriposo
25 nuovl posti
eretie contenute

ficare ’eccellenza del servi-
zio, 1’assistenza agli ospiti o
la qualita di vita lavorativa.
Trale iniziative pili significa-
tive l'internalizzazione dei
trasporti, la piena occupazio-
ne dei centri diurni e I'immi-
nenteaperturadei 25 postire-
sidenziali accreditabili nel
nuovo reparto “Boschetto 2”,
che porteranno la capacita
complessiva a 200 posti letto
e 44 diurni. Questi numeri
nonsono soloindicatori quan-
titativi, ma rappresentano un
potenziamento del servizio
per lacomunita e una sensibi-
lita verso i pili fragili. Il futu-
ro della struttura appare an-
cora pili promettente con I’i-
naugurazione del nuovo re-
parto e la progettazione di
spazi innovativi per il Giraso-
le, pensati per migliorare ulte-
riormente la vita degli ospiti ) '

e il lavoro del personale». FI ~ Lacasadiriposo Felice Casson di Sottomarina
segnala anche il contenimen-

todellerette, malgrado unau-
mento generalizzato dei co-
sti, possibile per le strategie
di razionalizzazione: rinego-
ziazione dei contratti, elimi-
nazione di consulenze e for-
mazionenon obbligatorie, ge-
stione delle ferie arretrate e
positive relazioni sindacali.
Larettaattuale € di 62 euroal
giorno contro i 74,46 euro
dellamediaprovinciale. —
E.B.A.
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