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1{0)REN(eEY Capon: “Il nuovo cda ha trovato equilibrio tra rigore economico e attenzione ai bisogni”

Ipab Casson, Forza Italia elogia la gestione

SOTTOMARINA - “Negli ultimi due
anni, la gestione della casa di riposo
Ipab “Felice Casson” di Chioggia si &
affermata come esempio di gover-
nance positiva, capace di navigare
tra le sfide piu difficili, con visione e
concretezza; questa € 1a posizione di
Forza Italia Chioggia nei confronti
del consiglio di amministrazione, il
suo presidente Antonio Serraino e il
neodirettore Alessandro Scarpa (gia
vicedirettore) al quale vanno i nostri
auguri di buon lavoro”. A sostenetlo
é il segretario comunale del partito
Beniamino Boscolo Capon, “A parti-
re da marzo 2023 - continua Capon -
sotto la guida del nuovo Consiglio di
Amministrazione, 'ente ha dimo-
strato che il rigore economico e la
qualiti dei servizi possono coesiste-
1e, creando un punto di riferimento
per l'intero sistema di welfare loca-
le”. Molto apprezzato da parte del
partito azzurro, I'ambizioso obietti-
vo di riportare la struttura a una so-
stenibilita finanziaria, senza sacrifi-
care I'eccellenza del servizio, 1'assi-
stenza agli ospiti o 1a qualita di vita
lavorativa dei propri collaboratori.
“Tra le iniziative pil significative -
spiegail segretario comunale-cipia-
ce l'idea di evidenziare l'internaliz-
zazione dei trasporti, la piena occu-
pazione dei centri diurni e l'immi-
nente apertura dei 25 posti residen-
ziali accreditabili nel nuovo reparto
“Boschetto 2”, che porteranno la ca-
pacita complessiva della struttura a
200 postilettoe 44 diurni. Questinu-
meri non sono solo indicatori quan-
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titativi ma rappresentano un con-
creto potenziamento del servizio per
la comuniti e una sensibilitd umana
verso i piu fragili. Il futuro della
struttura appare ancora piu promet-
tente con I'inaugurazione del nuovo
reparto del Boschetto e la progetta-
zione di spazi innovativi per il Gira-
sole, pensati per migliorare ulterior-
mente la vita degli ospiti e il lavoro
del personale”. Secondo il partito di
Maggioranza, inoltre, tutto sarebbe
stato fatto adottando strategie di ra-
zionalizzazione senza compromessi
sulla qualita: rinegoziazione dei
contratti, eliminazione di consulen-
ze e formazione non obbligatorie,
una migliore gestione delle ferie ar-
Tetrate e positive relazioni sindacali.
“Unaspetto che meritadiessere dop-
piamente sottolineato — conclude
Capon - € il contenimento dei costi
per le famiglie: la retta attuale € solo
di 62 euro al giorno contro1i 74,46 eu-
10 della media provinciale. Un dato
che testimonia non solo efficienza
gestionale ma anche sensibilitd ver-
so le difficolta economiche delle fa-
miglie, Chioggia, con il Csa Casson,
offre un modellodi welfare chenon é
solo sostenibile ma anche ispirato ai
pil alti valori sociali, dimostrando
cheil benessere della comunita pude
deve essere la priorita di ogni ammi-
nistrazione, e questo grazie anche
alla collaborazione degli uffici co-
munali e dell’assessore ai servizi so-
ciali Sandro Marangon”.
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